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DATA RENCANA KINERJA TAHUNAN

Unit Kerja : Fakultas Pertanian

Satuan Kerja : Universitas Teuku Umar

No Sasaran K egiatan Kegiatan Kegiatan Opsi 1 Kegiatan Opsi 2 Alokasi 2024

[1.1] Persentase lulusan S1 dan
D4/D3/D2 yang berhasil

1 | mendapat pekerjaan; Sosialisas Fakultas Pertanian | Sosialisasi Fakultas Pertanian | Sosialisasi Fakultas Pertanian | Rp. 46.384.000
melanjutkan studi; atau menjadi
wiraswasta.

[1.1] Persentase lulusan S1 dan
D4/D3/D2 yang berhasil

2 | mendapat pekerjaan; Yudisium 1 Yudisium 1 Yudisium 1 Rp. 7.770.000
melanjutkan studi; atau menjadi
wiraswasta.

[1.1] Persentase lulusan S1 dan
D4/D3/D2 yang berhasil

3 | mendapat pekerjaan; Yudisium 2 Yudisium 2 Yudisium 2 Rp. 7.770.000
melanjutkan studi; atau menjadi
wiraswasta.




No

Sasaran Kegiatan

Kegiatan

Kegiatan Opsi 1

Kegiatan Opsi 2

Alokasi 2024

[1.1] Persentase lulusan S1 dan
D4/D3/D2 yang berhasil
mendapat pekerjaan;
melanjutkan studi; atau menjadi
wiraswasta.

Kegiatan Pengenalan
Kampus Mahasiswa Baru

Kegiatan Pengenalan
Kampus Mahasiswa Baru

Kegiatan Pengenalan
Kampus Mahasiswa Baru

Rp. 25.150.000

[1.1] Persentase lulusan S1 dan
D4/D3/D2 yang berhasil
mendapat pekerjaan;
melanjutkan studi; atau menjadi
wiraswasta.

Pelatihan Budidaya Magot
Sebagai Pakan Potensial

Pelatihan Budidaya Magot
Sebagai Pakan Potensial

Pelatihan Budidaya Magot
Sebagai Pakan Potensial

Rp. 7.765.000

[1.1] Persentase lulusan S1 dan
D4/D3/D2 yang berhasi|
mendapat pekerjaan;
melanjutkan studi; atau menjadi
wiraswasta.

Pelatihan Pengolahan Kopi

Pelatihan Pengolahan Kopi

Pelatihan Pengolahan Kopi

Rp. 26.444.000

[1.2] Persentase mahasiswa S1
dan D4/D3/D2 yang
menjaankan kegiatan
pembelagjaran di luar program
studi; atau meraih prestasi.

Honor Penasehat Akademik
Genap

Honor Penasehat Akademik
Genap

Honor Penasehat Akademik
Genap

Rp. 7.987.000

[1.2] Persentase mahasiswa S1
dan D4/D3/D2 yang
menjalankan kegiatan
pembelgjaran di luar program
studi; atau meraih prestasi.

Honor Penasehat Akademik
Ganjil

Honor Penasehat Akademik
Ganjil

Honor Penaschat Akademik
Ganjil

Rp. 7.987.000

[1.2] Persentase mahasiswa S1
dan D4/D3/D2 yang
menjalankan kegiatan
pembelgaran di luar program
studi; atau meraih prestasi.

Honor Pendamping L apangan
Praktikum Genap

Honor Pendamping L apangan
Praktikum Genap

Honor Pendamping Lapangan
Praktikum Genap

Rp. 25.500.000
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Sasaran Kegiatan

Kegiatan

Kegiatan Opsi 1

Kegiatan Opsi 2

Alokasi 2024

10

[1.2] Persentase mahasiswa S1
dan D4/D3/D2 yang
menjaankan kegiatan
pembelagjaran di luar program
studi; atau meraih prestasi.

Honor Pembimbing
PL/KP/PBL Genap

Honor Pembimbing
PL/KP/PBL Genap

Honor Pembimbing
PL/KP/PBL Genap

Rp. 44.400.000

11

[1.2] Persentase mahasiswa S1
dan D4/D3/D2 yang
menjalankan kegiatan
pembelgjaran di luar program
studi; atau meraih prestasi.

Honor Pembimbing
PL/KP/PBL Ganjil

Honor Pembimbing
PL/KP/PBL Ganjil

Honor Pembimbing
PL/KP/PBL Ganjil

Rp. 44.400.000

12

[1.2] Persentase mahasiswa S1
dan D4/D3/D2 yang
menjalankan kegiatan
pembelajaran di luar program
studi; atau meraih prestasi.

Honor Penguji Seminar
Proposal Genap

Honor Penguji Seminar
Proposa Genap

Honor Penguji Seminar
Proposa Genap

Rp. 11.050.000

13

[1.2] Persentase mahasiswa S1
dan D4/D3/D2 yang
menjaankan kegiatan
pembelagjaran di luar program
studi; atau meraih prestasi.

Honor Penguji Seminar
Proposal Ganjil

Honor Penguji Seminar
Proposal Ganjil

Honor Penguji Seminar
Proposal Ganjil

Rp. 11.050.000

14

[1.2] Persentase mahasiswa S1
dan D4/D3/D2 yang
menjalankan kegiatan
pembelgjaran di luar program
studi; atau meraih prestasi.

Honor Pembimbing Skripsi
Genap

Honor Pembimbing Skripsi

Genap

Honor Pembimbing Skripsi

Genap

Rp. 75.375.000

15

[1.2] Persentase mahasiswa S1
dan D4/D3/D2 yang
menjalankan kegiatan
pembelgaran di luar program
studi; atau meraih prestasi.

Honor Pembimbing Skrips
Ganjil

Honor Pembimbing Skripsi

Ganjil

Honor Pembimbing Skripsi

Ganjil

Rp. 75.375.000




No Sasaran Kegiatan Kegiatan Kegiatan Opsi 1 Kegiatan Opsi 2 Alokas 2024
[1.2] Persentase mahasiswa S1
dan D4/D3/D2 yang . : : . . . . . .

16 | menjalankan kegiatan Honor Penguji Seminar Hasil | Honor Penguji Seminar Hasil | Honor Penguji Seminar Hasl| Rp. 11.050.000

pembelagjaran di luar program
studi; atau meraih prestasi.

Penelitian Genap

Penelitian Genap

Penelitian Genap

17

[1.2] Persentase mahasiswa S1
dan D4/D3/D2 yang
menjalankan kegiatan
pembelgjaran di luar program
studi; atau meraih prestasi.

Honor Penguji Seminar Hasl|
Penelitian Ganjil

Honor Penguji Seminar Hasil
Penelitian Ganjil

Honor Penguji Seminar Hasl
Penelitian Ganjil

Rp. 11.050.000

18

[1.2] Persentase mahasiswa S1
dan D4/D3/D2 yang
menjalankan kegiatan
pembelajaran di luar program
studi; atau meraih prestasi.

Honor Penguji Sidang
Sarjana Genap

Honor Penguji Sidang
Sarjana Genap

Honor Penguji Sidang
Sarjana Genap

Rp. 20.100.000

19

[1.2] Persentase mahasiswa S1
dan D4/D3/D2 yang
menjaankan kegiatan
pembelagjaran di luar program
studi; atau meraih prestasi.

Honor Penguji Sidang
Sarjana Ganjil

Honor Penguji Sidang
Sarjana Ganjil

Honor Penguji Sidang
Sarjana Ganjil

Rp. 20.100.000

20

[1.2] Persentase mahasiswa S1
dan D4/D3/D2 yang
menjalankan kegiatan
pembelgjaran di luar program
studi; atau meraih prestasi.

Honor DPL Magang Genap

Honor DPL Magang Genap

Honor DPL Magang Genap

Rp. 6.750.000

21

[1.2] Persentase mahasiswa S1
dan D4/D3/D2 yang
menjalankan kegiatan
pembelgaran di luar program
studi; atau meraih prestasi.

Honor DPL Magang Ganjil

Honor DPL Magang Ganjil

Honor DPL Magang Ganjil

Rp. 6.750.000
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22

[1.2] Persentase mahasiswa S1
dan D4/D3/D2 yang
menjaankan kegiatan
pembelagjaran di luar program
studi; atau meraih prestasi.

Monitoring dan Evaluasi
Magang Genap

Monitoring dan Evaluasi
Magang Genap

Monitoring dan Evaluasi
Magang Genap

Rp. 14.340.000

23

[1.2] Persentase mahasiswa S1
dan D4/D3/D2 yang
menjalankan kegiatan
pembelgjaran di luar program
studi; atau meraih prestasi.

Monitoring dan Evaluasi
Magang Ganjil

Monitoring dan Evaluasi
Magang Ganjil

Monitoring dan Evaluasi
Magang Ganjil

Rp. 14.340.000

24

[1.2] Persentase mahasiswa S1
dan D4/D3/D2 yang
menjalankan kegiatan
pembelajaran di luar program
studi; atau meraih prestasi.

Keikutsertaan dalam
kompetensi/ lomba
kemahasiswaan

Keikutsertaan dalam
kompetensi/ lomba
kemahasi swaan

Keikutsertaan dalam
kompetensi/ lomba
kemahasiswaan

Rp. 8.000.000

25

[1.2] Persentase mahasiswa S1
dan D4/D3/D2 yang
menjaankan kegiatan
pembelgjaran di luar program
studi; atau meraih prestasi.

K egiatan Pengembangan
Kapasitas Mahasiswa

K egiatan Pengembangan
Kapasitas Mahasiswa

Kegiatan Pengembangan
Kapasitas Mahasiswa

Rp. 65.000.000

26

[1.2] Persentase mahasiswa S1
dan D4/D3/D2 yang
menjalankan kegiatan
pembelgjaran di luar program
studi; atau meraih prestasi.

Program KerjaBEM

Program Kerja BEM

Program Kerja BEM

Rp. 12.000.000

27

[1.2] Persentase mahasiswa S1
dan D4/D3/D2 yang
menjalankan kegiatan
pembelgaran di luar program
studi; atau meraih prestasi.

Program KerjaDPM

Program Kerja DPM

Program Kerja DPM

Rp. 10.000.000
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Sasaran Kegiatan

Kegiatan
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Kegiatan Opsi 2
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28

[1.2] Persentase mahasiswa S1
dan D4/D3/D2 yang
menjaankan kegiatan
pembelagjaran di luar program
studi; atau meraih prestasi.

Program KerjaHMJAGT

Program KerjaHMJAGT

Program KerjaHMJAGT

Rp. 10.000.000

29

[1.2] Persentase mahasiswa S1
dan D4/D3/D2 yang
menjalankan kegiatan
pembelgjaran di luar program
studi; atau meraih prestasi.

Program KerjaHMJAGB

Program KerjaHMJAGB

Program KerjaHMJAGB

Rp. 10.000.000

30

[1.2] Persentase mahasiswa S1
dan D4/D3/D2 yang
menjalankan kegiatan
pembelajaran di luar program
studi; atau meraih prestasi.

Program KerjaHMJ THP

Program KerjaHMJ THP

Program KerjaHMJ THP

Rp. 10.000.000

31

[1.2] Persentase mahasiswa S1
dan D4/D3/D2 yang
menjaankan kegiatan
pembelagjaran di luar program
studi; atau meraih prestasi.

Program KerjaHMJ PET

Program KerjaHMJ PET

Program KerjaHMJ PET

Rp. 10.000.000

32

[1.2] Persentase mahasiswa S1
dan D4/D3/D2 yang
menjalankan kegiatan
pembelgjaran di luar program
studi; atau meraih prestasi.

Honor Pendamping L apangan
Praktikum Ganjil

Honor Pendamping L apangan
Praktikum Ganjil

Honor Pendamping L apangan
Praktikum Ganjil

Rp. 25.500.000




No Sasaran Kegiatan Kegiatan Kegiatan Opsi 1 Kegiatan Opsi 2 Alokas 2024
[2.1] Persentase dosen yang
berkegiatan tridarma di
perguruan tinggi lain,bekerja . . .

33 | sebagai praktisi di dunia Kemah Kreatif Fakultas Kemah Kreatif Fakultas Kemah Kreatif Fakultas Rp. 80.000.000

industri, atau membimbing
mahasiswa berkegiatan di luar
program studi.

Pertanian

Pertanian

Pertanian

34

[2.2] Persentase dosen yang
memiliki serti?kat
kompetensi/profesi yang diakui
oleh industri dan dunia kerja;
atau berasal dari kalangan
praktis profesional, dunia usaha
dan duniaindustri.

Uang Saku Sidang Senat 1

Uang Saku Sidang Senat 1

Uang Saku Sidang Senat 1

Rp. 2.750.000

35

[2.2] Persentase dosen yang
memiliki serti?kat
kompetensi/profesi yang diakui
oleh industri dan duniakerja;
atau berasal dari kalangan
praktis profesional, dunia usaha
dan duniaindustri.

Uang Saku Sidang Senat 2

Uang Saku Sidang Senat 2

Uang Saku Sidang Senat 2

Rp. 2.750.000

36

[2.2] Persentase dosen yang
memiliki serti?kat
kompetensi/profesi yang diakui
oleh industri dan dunia kerja;
atau berasal dari kalangan
praktis profesional, dunia usaha
dan duniaindustri.

Uang Saku Sidang Senat 3

Uang Saku Sidang Senat 3

Uang Saku Sidang Senat 3

Rp. 2.750.000




No

Sasaran Kegiatan

Kegiatan

Kegiatan Opsi 1

Kegiatan Opsi 2

Alokasi 2024

37

[2.2] Persentase dosen yang
memiliki serti?kat
kompetensi/profesi yang diakui
oleh industri dan dunia kerja;
atau berasal dari kalangan
praktisi profesional, dunia usaha
dan duniaindustri.

Uang Saku Sidang Senat 4

Uang Saku Sidang Senat 4

Uang Saku Sidang Senat 4

Rp. 2.750.000

38

[2.2] Persentase dosen yang
memiliki serti?kat
kompetensi/profesi yang diakui
oleh industri dan dunia kerja;
atau berasal dari kalangan
praktis profesional, dunia usaha
dan duniaindustri.

Uang Saku Sidang Senat 5

Uang Saku Sidang Senat 5

Uang Saku Sidang Senat 5

Rp. 2.750.000

39

[2.2] Persentase dosen yang
memiliki serti?kat
kompetensi/profesi yang diakui
oleh industri dan duniakerja;
atau berasal dari kalangan
praktis profesional, dunia usaha
dan duniaindustri.

Uang Saku Sidang Senat 6

Uang Saku Sidang Senat 6

Uang Saku Sidang Senat 6

Rp. 2.750.000

40

[2.2] Persentase dosen yang
memiliki serti?kat
kompetensi/profesi yang diakui
oleh industri dan dunia kerja;
atau berasal dari kalangan
praktis profesional, dunia usaha
dan duniaindustri.

Uang Saku Sidang Senat 7

Uang Saku Sidang Senat 7

Uang Saku Sidang Senat 7

Rp. 2.750.000




No

Sasaran Kegiatan

Kegiatan

Kegiatan Opsi 1

Kegiatan Opsi 2

Alokasi 2024

41

[2.2] Persentase dosen yang
memiliki serti?kat
kompetensi/profesi yang diakui
oleh industri dan dunia kerja;
atau berasal dari kalangan
praktisi profesional, dunia usaha
dan duniaindustri.

Uang Saku Sidang Senat 8

Uang Saku Sidang Senat 8

Uang Saku Sidang Senat 8

Rp. 2.750.000

42

[2.2] Persentase dosen yang
memiliki serti?kat
kompetensi/profesi yang diakui
oleh industri dan dunia kerja;
atau berasal dari kalangan
praktis profesional, dunia usaha
dan duniaindustri.

Honor Reviewer PAK 1

Honor Reviewer PAK 1

Honor Reviewer PAK 1

Rp. 600.000

43

[2.2] Persentase dosen yang
memiliki serti?kat
kompetensi/profesi yang diakui
oleh industri dan duniakerja;
atau berasal dari kalangan
praktis profesional, dunia usaha
dan duniaindustri.

Honor Reviewer PAK 2

Honor Reviewer PAK 2

Honor Reviewer PAK 2

Rp. 600.000

[2.2] Persentase dosen yang
memiliki serti?kat
kompetensi/profesi yang diakui
oleh industri dan dunia kerja;
atau berasal dari kalangan
praktis profesional, dunia usaha
dan duniaindustri.

Honor Reviewer PAK 3

Honor Reviewer PAK 3

Honor Reviewer PAK 3

Rp. 600.000




No

Sasaran Kegiatan

Kegiatan

Kegiatan Opsi 1

Kegiatan Opsi 2

Alokasi 2024

45

[2.2] Persentase dosen yang
memiliki serti?kat
kompetensi/profesi yang diakui
oleh industri dan dunia kerja;
atau berasal dari kalangan
praktisi profesional, dunia usaha
dan duniaindustri.

Honor Reviewer PAK 4

Honor Reviewer PAK 4

Honor Reviewer PAK 4

Rp. 600.000

46

[2.2] Persentase dosen yang
memiliki serti?kat
kompetensi/profesi yang diakui
oleh industri dan dunia kerja;
atau berasal dari kalangan
praktis profesional, dunia usaha
dan duniaindustri.

Honor Reviewer PAK 5

Honor Reviewer PAK 5

Honor Reviewer PAK 5

Rp. 600.000

47

[2.2] Persentase dosen yang
memiliki serti?kat
kompetensi/profesi yang diakui
oleh industri dan duniakerja;
atau berasal dari kalangan
praktis profesional, dunia usaha
dan duniaindustri.

Honor Reviewer PAK 6

Honor Reviewer PAK 6

Honor Reviewer PAK 6

Rp. 600.000

48

[2.2] Persentase dosen yang
memiliki serti?kat
kompetensi/profesi yang diakui
oleh industri dan dunia kerja;
atau berasal dari kalangan
praktis profesional, dunia usaha
dan duniaindustri.

Honor Reviewer PAK 7

Honor Reviewer PAK 7

Honor Reviewer PAK 7

Rp. 600.000
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Sasaran Kegiatan

Kegiatan
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49

[2.2] Persentase dosen yang
memiliki serti?kat
kompetensi/profesi yang diakui
oleh industri dan dunia kerja;
atau berasal dari kalangan
praktisi profesional, dunia usaha
dan duniaindustri.

Honor Reviewer PAK 8

Honor Reviewer PAK 8

Honor Reviewer PAK 8

Rp. 600.000

50

[2.2] Persentase dosen yang
memiliki serti?kat
kompetensi/profesi yang diakui
oleh industri dan dunia kerja;
atau berasal dari kalangan
praktis profesional, dunia usaha
dan duniaindustri.

Honor Reviewer PAK 9

Honor Reviewer PAK 9

Honor Reviewer PAK 9

Rp. 600.000

5l

[2.2] Persentase dosen yang
memiliki serti?kat
kompetensi/profesi yang diakui
oleh industri dan duniakerja;
atau berasal dari kalangan
praktis profesional, dunia usaha
dan duniaindustri.

Honor Reviewer PAK 10

Honor Reviewer PAK 10

Honor Reviewer PAK 10

Rp. 600.000

52

[2.2] Persentase dosen yang
memiliki serti?kat
kompetensi/profesi yang diakui
oleh industri dan dunia kerja;
atau berasal dari kalangan
praktis profesional, dunia usaha
dan duniaindustri.

Honor Tim PAK Fakultas 1

Honor Tim PAK Fakultas 1

Honor Tim PAK Fakultas 1

Rp. 900.000
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Kegiatan Opsi 2

Alokasi 2024

53

[2.2] Persentase dosen yang
memiliki serti?kat
kompetensi/profesi yang diakui
oleh industri dan dunia kerja;
atau berasal dari kalangan
praktisi profesional, dunia usaha
dan duniaindustri.

Honor Tim PAK Fakultas 2

Honor Tim PAK Fakultas 2

Honor Tim PAK Fakultas 2

Rp. 900.000

54

[2.2] Persentase dosen yang
memiliki serti?kat
kompetensi/profesi yang diakui
oleh industri dan dunia kerja;
atau berasal dari kalangan
praktis profesional, dunia usaha
dan duniaindustri.

Honor Tim PAK Fakultas 3

Honor Tim PAK Fakultas 3

Honor Tim PAK Fakultas 3

Rp. 900.000

55

[2.2] Persentase dosen yang
memiliki serti?kat
kompetensi/profesi yang diakui
oleh industri dan duniakerja;
atau berasal dari kalangan
praktis profesional, dunia usaha
dan duniaindustri.

Honor Tim PAK Fakultas 4

Honor Tim PAK Fakultas 4

Honor Tim PAK Fakultas 4

Rp. 900.000

56

[2.2] Persentase dosen yang
memiliki serti?kat
kompetensi/profesi yang diakui
oleh industri dan dunia kerja;
atau berasal dari kalangan
praktis profesional, dunia usaha
dan duniaindustri.

Honor Tim PAK Fakultas 5

Honor Tim PAK Fakultas 5

Honor Tim PAK Fakultas 5

Rp. 900.000
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57

[2.2] Persentase dosen yang
memiliki serti?kat
kompetensi/profesi yang diakui
oleh industri dan dunia kerja;
atau berasal dari kalangan
praktisi profesional, dunia usaha
dan duniaindustri.

Honor Tim PAK Fakultas 6

Honor Tim PAK Fakultas 6

Honor Tim PAK Fakultas 6

Rp. 900.000

58

[2.2] Persentase dosen yang
memiliki serti?kat
kompetensi/profesi yang diakui
oleh industri dan dunia kerja;
atau berasal dari kalangan
praktis profesional, dunia usaha
dan duniaindustri.

Honor Tim PAK Fakultas 7

Honor Tim PAK Fakultas 7

Honor Tim PAK Fakultas 7

Rp. 900.000

59

[2.2] Persentase dosen yang
memiliki serti?kat
kompetensi/profesi yang diakui
oleh industri dan duniakerja;
atau berasal dari kalangan
praktis profesional, dunia usaha
dan duniaindustri.

Honor Tim PAK Fakultas 8

Honor Tim PAK Fakultas 8

Honor Tim PAK Fakultas 8

Rp. 900.000

60

[2.2] Persentase dosen yang
memiliki serti?kat
kompetensi/profesi yang diakui
oleh industri dan dunia kerja;
atau berasal dari kalangan
praktis profesional, dunia usaha
dan duniaindustri.

Honor Tim PAK Fakultas 9

Honor Tim PAK Fakultas 9

Honor Tim PAK Fakultas 9

Rp. 900.000
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61

[2.2] Persentase dosen yang
memiliki serti?kat
kompetensi/profesi yang diakui
oleh industri dan dunia kerja;
atau berasal dari kalangan
praktisi profesional, dunia usaha
dan duniaindustri.

Honor Tim PAK Fakultas 10

Honor Tim PAK Fakultas 10

Honor Tim PAK Fakultas 10

Rp. 900.000

62

[2.2] Persentase dosen yang
memiliki serti?kat
kompetensi/profesi yang diakui
oleh industri dan dunia kerja;
atau berasal dari kalangan
praktis profesional, dunia usaha
dan duniaindustri.

Honorarium Senat FP 1

Honorarium Senat FP 1

Honorarium Senat FP 1

Rp. 900.000

63

[2.2] Persentase dosen yang
memiliki serti?kat
kompetensi/profesi yang diakui
oleh industri dan duniakerja;
atau berasal dari kalangan
praktis profesional, dunia usaha
dan duniaindustri.

Honorarium Senat FP 2

Honorarium Senat FP 2

Honorarium Senat FP 2

Rp. 900.000

64

[2.2] Persentase dosen yang
memiliki serti?kat
kompetensi/profesi yang diakui
oleh industri dan dunia kerja;
atau berasal dari kalangan
praktis profesional, dunia usaha
dan duniaindustri.

Honorarium Senat FP 3

Honorarium Senat FP 3

Honorarium Senat FP 3

Rp. 900.000
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65

[2.2] Persentase dosen yang
memiliki serti?kat
kompetensi/profesi yang diakui
oleh industri dan dunia kerja;
atau berasal dari kalangan
praktisi profesional, dunia usaha
dan duniaindustri.

Honorarium Senat FP 4

Honorarium Senat FP 4

Honorarium Senat FP 4

Rp. 900.000

66

[2.2] Persentase dosen yang
memiliki serti?kat
kompetensi/profesi yang diakui
oleh industri dan dunia kerja;
atau berasal dari kalangan
praktis profesional, dunia usaha
dan duniaindustri.

Honorarium Senat FP 5

Honorarium Senat FP 5

Honorarium Senat FP 5

Rp. 900.000

67

[2.2] Persentase dosen yang
memiliki serti?kat
kompetensi/profesi yang diakui
oleh industri dan duniakerja;
atau berasal dari kalangan
praktis profesional, dunia usaha
dan duniaindustri.

Honorarium Senat FP 6

Honorarium Senat FP 6

Honorarium Senat FP 6

Rp. 900.000

68

[2.2] Persentase dosen yang
memiliki serti?kat
kompetensi/profesi yang diakui
oleh industri dan dunia kerja;
atau berasal dari kalangan
praktis profesional, dunia usaha
dan duniaindustri.

Honorarium Senat FP 7

Honorarium Senat FP 7

Honorarium Senat FP 7

Rp. 900.000
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69

[2.2] Persentase dosen yang
memiliki serti?kat
kompetensi/profesi yang diakui
oleh industri dan dunia kerja;
atau berasal dari kalangan
praktisi profesional, dunia usaha
dan duniaindustri.

Honorarium Senat FP 8

Honorarium Senat FP 8

Honorarium Senat FP 8

Rp. 900.000

70

[2.2] Persentase dosen yang
memiliki serti?kat
kompetensi/profesi yang diakui
oleh industri dan dunia kerja;
atau berasal dari kalangan
praktis profesional, dunia usaha
dan duniaindustri.

Honorarium Senat FP 9

Honorarium Senat FP 9

Honorarium Senat FP 9

Rp. 900.000

71

[2.2] Persentase dosen yang
memiliki serti?kat
kompetensi/profesi yang diakui
oleh industri dan duniakerja;
atau berasal dari kalangan
praktis profesional, dunia usaha
dan duniaindustri.

Honorarium Senat FP 10

Honorarium Senat FP 10

Honorarium Senat FP 10

Rp. 900.000

72

[2.2] Persentase dosen yang
memiliki serti?kat
kompetensi/profesi yang diakui
oleh industri dan dunia kerja;
atau berasal dari kalangan
praktis profesional, dunia usaha
dan duniaindustri.

K eikutsertaan dalam forum
ilmiah/Asosiasi/Bimtek, dll

K elkutsertaan dalam forum
ilmiah/Asosiasi/Bimtek, dil

Keikutsertaan dalam forum
ilmiah/Asosiasi/Bimtek, dll

Rp. 26.500.000
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73

[2.2] Persentase dosen yang
memiliki serti?kat
kompetensi/profesi yang diakui
oleh industri dan dunia kerja;
atau berasal dari kalangan
praktisi profesional, dunia usaha
dan duniaindustri.

Honorarium Senat FP 11

Honorarium Senat FP 11

Honorarium Senat FP 11

Rp. 900.000

74

[2.2] Persentase dosen yang
memiliki serti?kat
kompetensi/profesi yang diakui
oleh industri dan dunia kerja;
atau berasal dari kalangan
praktis profesional, dunia usaha
dan duniaindustri.

Honorarium Senat FP 12

Honorarium Senat FP 12

Honorarium Senat FP 12

Rp. 900.000

75

[2.3] Jumlah keluaran dosen
yang berhasil mendapat
rekognisi internasional atau
diterapkan oleh masyarakat per
jumlah dosen.

Honor Pengelola dan
Reviewer Jurnal FP 1

Honor Pengelola dan
Reviewer Jurnal FP 1

Honor Pengelola dan
Reviewer Jurnal FP 1

Rp. 19.215.000

76

[2.3] Jumlah keluaran dosen
yang berhasil mendapat
rekognisi internasional atau
diterapkan oleh masyarakat per
jumlah dosen.

Honor Pengelola dan
Reviewer Jurnal FP 2

Honor Pengelola dan
Reviewer Jurnal FP 2

Honor Pengelola dan
Reviewer Jurnal FP 2

Rp. 19.215.000

77

[2.3] Jumlah keluaran dosen
yang berhasil mendapat
rekognisi internasional atau
diterapkan oleh masyarakat per
jumlah dosen.

Bimbingan Teknis Penulisan

Jurnal Internasional FP

Bimbingan Teknis Penulisan

Jurnal Internasional FP

Bimbingan Teknis Penulisan

Jurnal Internasional FP

Rp. 35.028.000
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[3.4] Jumiah kerj 2Loroaram Penjajakan Kerjasama PTN, | Penjgjakan Kerjasama PTN, | Penjajakan Kerjasama PTN,
78 Stl:l di S1 dan D 4/JDE E3E E/uDIZI% 1g L embaga Pemerintah dan L embaga Pemerintah dan L embaga Pemerintah dan Rp. 113.126.000
Perusahaan oleh Dekanan Perusahaan oleh Dekanan Perusahaan oleh Dekanan
[3.4] Jumlah ker] S Penjgjakan Kerjasama PTN, | Penjgjakan Kerjasama PTN, | Penjgjakan Kerjasama PTN,
79 Stlil di S1 dan D 4/JD35 /DZI% 19 L embaga Pemerintah dan L embaga Pemerintah dan L embaga Pemerintah dan Rp. 110.913.000
Perusahaan oleh Prodi Perusahaan oleh Prodi Perusahaan oleh Prodi
80 [3.1] Jumlah kerjasama program | Workshop Kerjasama Workshop Kerjasama Workshop Kerjasama RD. 44.684.000
studi S1 dan D4/D3/D2/D1 Diseminas Riset Aplikatif Diseminasi Riset Aplikatif Diseminas Riset Aplikatif P 443,005
[3.2] Persentase mata kuliah S1
dan D4/D3/D2 yang
menggunakan metode
pembelgjaran pemecahan kasus | Pembayaran Kelebihan Jam | Pembayaran Kelebihan Jam | Pembayaran Kelebihan Jam
81 : ; . . Rp. 5.400.000
(case method) atau pembelgjaran | Mengajar Mengajar Mengajar
kelompok berbasis projek (team-
based project) sebagai sebagian
bobot evaluasi.
[3.2] Persentase mata kuliah S1
dan D4/D3/D2 yang
menggunakan metode
80 pembel g aran pemecahan kasus | Pemeliharaan peralatan Pemeliharaan peralatan Pemeliharaan peralatan Rp. 25.000.000

(case method) atau pembel gjaran
kelompok berbasis projek (team-
based project) sebagal sebagian
bobot evaluasi.

praktikum

praktikum

praktikum
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83

[3.2] Persentase mata kuliah S1
dan D4/D3/D2 yang
menggunakan metode

pembel g aran pemecahan kasus
(case method) atau pembel gjaran
kelompok berbasis projek (team-
based project) sebaga sebagian
bobot evaluasi.

Pengadaan Bahan Praktikum

Pengadaan Bahan Praktikum

Pengadaan Bahan Praktikum

Rp. 125.000.000

84

[3.2] Persentase mata kuliah S1
dan D4/D3/D2 yang
menggunakan metode

pembel gjaran pemecahan kasus
(case method) atau pembelgjaran
kelompok berbasis projek (team-
based project) sebagai sebagian
bobot evaluasi.

Honor Pengawas UAS

Honor Pengawas UAS

Honor Pengawas UAS

Rp. 13.800.000

85

[3.2] Persentase mata kuliah S1
dan D4/D3/D2 yang
menggunakan metode
pembelgjaran pemecahan kasus
(case method) atau pembel gjaran
kelompok berbasis projek (team-
based project) sebagai sebagian
bobot evaluasi.

Pelatihan dosen dalam
metode pembelgjaran
pemecahan kasus dan
pembel gjaran kel ompok
berbasis proyek

Pelatihan dosen dalam
metode pembelgaran
pemecahan kasus dan
pembelgjaran kel ompok
berbasis proyek

Pelatihan dosen dalam
metode pembelgjaran
pemecahan kasus dan
pembel gjaran kel ompok
berbasis proyek

Rp. 35.028.000

86

[3.2] Persentase mata kuliah S1
dan D4/D3/D2 yang
menggunakan metode

pembel ajaran pemecahan kasus
(case method) atau pembel gjaran
kelompok berbasis projek (team-
based project) sebagai sebagian
bobot evaluasi.

Study Banding Mahasiswa

Study Banding Mahasiswa

Study Banding Mahasiswa

Rp. 29.880.000
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87

[3.3] Persentase program studi
S1 dan D4/D3/D2 yang
memiliki akreditasi atau
sertikat internasional yang
diakui pemerintah.

Honor Tim Akreditas

Honor Tim Akreditasi

Honor Tim Akreditasi

Rp. 32.400.000

88

[3.3] Persentase program studi
S1 dan D4/D3/D2 yang
memiliki akreditasi atau
serti?kat internasional yang
diakui pemerintah.

Honor Tim Anggota SPMF
Fakultas

Honor Tim Anggota SPMF
Fakultas

Honor Tim Anggota SPMF
Fakultas

Rp. 10.800.000

89

[3.3] Persentase program studi
S1 dan D4/D3/D2 yang
memiliki akreditasi atau
sertikat internasional yang
diakui pemerintah.

Honor Tim TPMJ

Honor Tim TPMJ

Honor Tim TPMJ

Rp. 18.000.000

90

[3.3] Persentase program studi
S1 dan D4/D3/D2 yang
memiliki akreditasi atau
serti?kat internasional yang
diakui pemerintah.

Honor Tim Sakip

Honor Tim Sakip

Honor Tim Sakip

Rp. 6.000.000

91

[3.3] Persentase program studi
S1 dan D4/D3/D2 yang
memiliki akreditasi atau
serti?kat internasional yang
diakui pemerintah.

Honor Tim Akreditas
Laboratorium

Honor Tim Akreditas
Laboratorium

Honor Tim Akreditas
Laboratorium

Rp. 5.400.000

92

[3.3] Persentase program studi
S1 dan D4/D3/D2 yang
memiliki akreditasi atau
serti?kat internasional yang
diakui pemerintah.

Seminar Persiapan Akreditas
Program Studi Peternakan
dan Magister IImu Pertanian

Seminar Persiapan Akreditas
Program Studi Peternakan
dan Magister IImu Pertanian

Seminar Persiapan Akreditasi
Program Studi Peternakan
dan Magister IImu Pertanian

Rp. 17.660.000




No Sasaran Kegiatan Kegiatan Kegiatan Opsi 1 Kegiatan Opsi 2 Alokas 2024
[3.3] Persentase program studi
S1 dan D4/D3/D2 yang

93 | memiliki akreditasi atau Pelaksanaan Akreditas Pelaksanaan Akreditas Pel aksanaan Akreditas Rp. 26.810.000
sertikat internasional yang
diakui pemerintah.

gq |l4-4 Rataraapredikal SAKIP 1) o - Non PN Lembur Non PNS Lembur Non PNS Rp. 4.950.000
Satker minimal BB

g5 |l4-1 Rataraapredikal SAKIP 1| o - oS Fakultas Lembur PNS Fakultas Lembur PNS Fakultas Rp. 6.000.000
Satker minimal BB

g |41 Retarratapredikat SAKIP 1 ) - pppi Lembur PPPK Lembur PPPK Rp. 4.950.000
Satker minimal BB

97 [4.1] Rata-rata predikat SAKIP | BelanjaBahan ATK dan BelanjaBahan ATK dan BelanjaBahan ATK dan Rp. 50.913.550
Satker minimal BB BHP Persediaan BHP Persediaan BHP Persediaan p- 9893
[4.1] Rata-rata predikat SAKIP . . .

98 Satker minimal BB Konsumsi Rapat Fakultas Konsums Rapat Fakultas Konsumsi Rapat Fakultas Rp. 11.316.000
[4.1] Rata-rata predikat SAKIP . : :

99 Satker minimal BB Keperluan Kantor Lainnya Keperluan Kantor Lainnya Keperluan Kantor Lainnya Rp. 11.520.000

100 [4.1] Rat&rata predikat SAKIP Operasional Perkantoran Operasional Perkantoran Operasional Perkantoran Rp. 25.000.000
Satker minimal BB

101 [4.1] Rata-rata predikat SAKIP | Pemeliharaan Mobil Dinas Pemeliharaan Mobil Dinas Pemeliharaan Mobil Dinas RD. 48.000.000
Satker minimal BB Pejabat Pejabat Pejabat P- 40.LLL.

100 [4.1] Rata-rata predikat SAKIP | Pemeliharaan Kendaraan Pemeliharaan K endaraan Pemeliharaan Kendaraan Rp. 3.600.000
Satker minimal BB Dinas Roda 2 Dinas Roda 2 Dinas Roda 2 P 2.08%.

103 | (41 Retecratapredikal SAKIP || 1y pman Dinas Listrik Rumah Dinas Listrik Rumah Dinas Rp. 6.000.000

Satker minimal BB
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[4.2] Rata-ratanilai Kinerja . : : . . .

104 | Anggaran atas Pel aksanaan Ezr:g : haraan Inventaris Ezr:g |r haraan Inventaris Ezrnng ; haraan Inventaris Rp. 4.500.000
RKA-K/L Satker minimal 80
[4.2] Rata-ratanilai Kinerja

105 | Anggaran atas Pelaksanaan Instalasi Listrik Instalasi Listrik Instalasi Listrik Rp. 4.000.000
RKA-K/L Satker minimal 80
[4.2] Rata-ratanilai Kinerja

106 | Anggaran atas Pel aksanaan Honor Tim Zona Integritas Honor Tim Zona Integritas | Honor Tim Zona Integritas Rp. 72.000.000
RKA-K/L Satker minimal 80
[4.2] Rata-ratanilai Kinerja Penggandaan Dokumen, Penggandaan Dokumen, Penggandaan Dokumen,

107 | Anggaran atas Pelaksanaan Blangko, Kwitansi, Map, Blangko, Kwitansi, Map, Blangko, Kwitansi, Map, Rp. 6.000.000
RKA-K/L Satker minimal 80 Goodybag, dil Goodybag, dil Goodybag, dil

Total Anggaran

Rp. 1.795.795.550




